ARCHEOMUSEE

ROUSSILLONRS

OFFRE D'EMPLOI
Archéologue et responsable de la gestion des collections

L' ArchéoMusée Roussillon a pour mission de conserver, étudier et mettre en valeur le patrimoine
archéologique des 11 municipalités de Roussillon. Il participe ainsi & I'enrichissement économique,
culturel et social de la région.

Situé au ceeur du site patrimonial du Vieux-La Prairie, le musée partage ses découvertes gréice a des
expositions audacieuses et des programmes éducatifs accessibles a tous les publics.

Visant I'excellence, le musée optimise la qualité de ses services et rejoint divers publics, en écho aux
aspirations d'une collectivité intelligente. Club des apprentis archéologues, ateliers d'archéologie
expérimentale, jeu d'évasion virtuel, ArchéoCamp, fétes d'enfants, visites commentées : ces activités
populaires cohabitent avec des projets de recherche de haut niveau, révélant ainsi les secrets du
territoire de Roussillon et de ses habitants.

L' ArchéoMusée Roussillon est un musée de propriété régionale administré par la MRC de Roussillon.

Sommaire du poste

L'archéologue est responsable de I'ensemble des projets en lien avec la gestion de la réserve et des
collections archéologiques régionales. Il conseille la MRC en matiere de gestion du patrimoine
archéologique. Il participe également d la recherche et d I'avancement des connaissances sur les
collections et I'histoire régionale. L'archéologue collabore avec ses collegues a I'ensemble des
activités de diffusion des contenus éducatifs en lien avec son champ d’'expertise de la conception
jusqu'd la médiation.

Principales taches et responsabilités

En fonction des orientations stratégiques et des objectifs régionaux décidés par le Conseil de la MRC de
Roussillon, I'archéologue, supervisé par le directeur du développement culturel et du Musée
d'archéologie de Roussillon doit :

= Gérer divers projets en lien avec les collections, la réserve et I'archéologie régionale;

= Coordonner et participer a la mise en réserve, la conservation préventive, I'inventaire et la
documentation des collections archéologiques régionales;

= Assurer la diffusion des résultats des recherches effectuées, notamment par I'animation de
conférences, la rédaction d'articles et de rapports;

= Effectuer desrecherches avancées en laboratoire sur des artéfacts du territoire;
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Assurer la mise en place d'une collection archéologique régionale de référence;

Agir 4 titre de responsable de la Politique de gestion des collections, des lignes directrices en
matiére de recherche et du programme d’entretien continu des collections archéologiques,
notamment par leur application et leur actualisation;

Répondre aux demandes de consultations, de dépdts et de préts d'artéfacts provenant de
chercheurs universitaires, de musées, d'organismes et de citoyens;

Organiser le travail des ressources externes engagées pour travailler sur les collections;
Participer aux comités scientifiques dans le cadre de la production d’expositions;

Collaborer avec le directeur du développement culturel et du musée a la mise en place de
projets permettant de mettre de I'avant I'importance du travail réalisé sur le patrimoine
archéologique, dans le cadre de la stratégie de développement culturel régional;

Conseiller la MRC ainsi que les municipalités membres en matiére de gestion du patrimoine
archéologique, incluant la conservation et la restauration des artéfacts;

Organiser des activités de recherches archéologiques publiques;

Etablir des partenariats avec des institutions muséales ou universitaires, principalement pour la
réalisation de projets de recherche, de mise en valeur et de diffusion;

Collaborer avec I'équipe du musée a la conception des activités éducatives et des expositions;

Effectuer de la médiation archéologique pour certaines activités thématiques spécialisées.

Qualifications requises

Formation

Détenteur d'un dipldme universitaire de Ter cycle en archéologie, en anthropologie ou dans un
autre domaine jugé connexe

Expérience

AU moins frois ans dans un poste en lien avec la conservation et la gestion de collections
archéologiques.

Expérience en médiation archéologique.

Compétences et aptitudes

Grande capacité d'analyse et de synthese

Habileté en recherche documentaire

Aptitude a vulgariser

Autonomie et inifiative

Sens de I'organisation

Maitrise du logiciel FleMaker

Facilité & communiquer & I'oral et & I'écrit en francais
Anglais fonctionnel

Connaissance du milieu muséal

Autres exigences

Permis de conduire valide
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Lieu du poste : 214, rue Saint-Ignace a La Prairie | archeomusee.ca
» Horaire de travail flexible et possibilité de télétravail

Détails du poste
= Poste permanent de 35 heures/semaine

»  Gamme d’'avantages sociaux
= Echelle salariale de 70 889 & 100 961 $ par année

Date limite pour postuler
* Envoyez votre curriculum vitce accompagné d'une lettre de motivation

au plus tard le vendredi 6 décembre 2024 & cv@roussillon.ca.

Toutes les candidatures sont traitées de facon confidentielle et dans le respect de I'équité en matiére
d’emploi. Nous ne communiquerons qu'avec les candidats et candidates retenus pour une entrevue.
Cette offre d'emploi pourrait étre annulée sans préavis.
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