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DESCRIPTION D’EMPLOI 

Identification de l’emploi 

Titre :  Technicien.ne, Conservation et Restauration   
Division :  Collection 
Service :  Conservation et Restauration 
Supérieur immédiat :  Chef, Conservation et Restauration  
Statut d’emploi:  Contractuel, 3 ans, temps plein (35 heures par semaine) 
Durée de l'affichage:  30 janvier au 23 mars 2025 
Entrée en poste :  5 mai 2025 
 

Mandat 

Le CCA possède une collection unique comprenant des livres, des périodiques, des dessins, 
des maquettes, des photographies et des archives. De la Renaissance aux pratiques 
contemporaines, elle plonge dans l’histoire des idées architecturales, de l’expérimentation 
et de la représentation médiatique. Cette collection internationale sert de source pour faire 
avancer les études, susciter de nouvelles idées et enrichir le discours sur l’architecture 
contemporaine. À travers le prisme de l’architecture, elle met en lumière les changements 
sociaux et économiques au cours de périodes spécifiques, renforçant ainsi le statut de 
l’architecture en tant que préoccupation publique. 
 

Sommaire de l’emploi  

Le titulaire de ce poste est responsable de la collaboration avec les restaurateurs et les 
collaborateurs de la Collection pour évaluer les besoins de mise en contenants et supports 
protecteurs pour les objets de collection et procéder aux activités requises. Le titulaire 
connaît les normes relatives à la conservation préventive et les principes de conception du 
CCA et applique ces normes et ces principes dans la conception et la fabrication des 
éléments de protection pour l’exposition, le transport et l’entreposage des objets. Il surveille 
les inventaires et commande les matériaux de conservation en respectant le budget 
prévu. Il collabore de près avec les archivistes et les équipes de Gestion de la collection et 
des Programmes. 

Pour la description d’emploi complète, veuillez consulter notre page Carrières du CCA en 
utilisant le lien mentionné ci-dessous. 
 

Veuillez soumettre votre candidature (CV et lettre de présentation) via notre Page 
Carrières du CCA (https://careers.smartrecruiters.com/CCA1) au plus tard le 23 mars 2025, 
à l’attention de la division Personnes et Culture du Centre Canadien d’Architecture. Seuls 
les candidats retenus seront contactés. 
 
Le CCA a une politique d’équité en matière d’emploi et encourage la diversité. Le CCA 
invite toute personne possédant les compétences mentionnées dans l’affichage de poste 
à soumettre leur candidature. L’utilisation du genre masculin n’a pour but que d’alléger le 
texte et comprend tous les genres. 
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