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OFFRE D’EMPLOI POUR LA SAISON ESTIVALE 2025
ANIMATEUR-RESSOURCE / ANIMATRICE-RESSOURCE JEUNESSE

Profil du musée

Le Biophare est une institution muséale agréée et une excursion nautique dédiées a la
mise en valeur du patrimoine naturel et humain lié¢ a la Réserve mondiale de la
Biosphére du lac Saint-Pierre. A travers des expositions et des animations, nous
sensibilisons les gens a l'histoire et a I'environnement qui nous entourent.

Chaque été, nos camps de jour offrent une expérience unique aux enfants de 7 a

11 ans, au coeur méme du musée. Encadrés par une petite équipe dynamique, les
jeunes explorent I'histoire, la nature et le patrimoine de la région a travers des activités
eéducatives.

Description du poste

Sous la supervision de la médiatrice culturelle, 'animateur-ressource ou I'animatrice-
ressource jeunesse est responsable d’enrichir 'expérience des camps de jour axés sur
le patrimoine naturel et culturel de la région.

Responsabilités

o Assurer la planification et la programmation en lien avec les thématiques de I'été ;

e Assurer la sécurité et le bon déroulement des activités sur le site du camp de jour
et lors des sorties ;

e Communiquer avec les parents ou tuteurs des enfants ;

o Accompagner les animateurs et animatrices des camps de jour dans le
développement de leurs compétences ;

e Assurer un suivi quotidien quant aux besoins de I'équipe d’animation.

Profil recherché

e Expérience auprés d’enfants de 7 a 11 ans ou en camps de jour ;

Formation en lien avec I'animation, I'éducation ou le loisir, un atout. Les expériences
équivalentes seront aussi considérées.

Leader positif, capable d’encadrer une petite équipe ;

Sens de l'initiative, autonomie et adaptabilité ;

Aptitudes en communication ;

Intérét pour 'histoire, I'environnement et le patrimoine culturel ;

Excellente maitrise du frangais, tant a I'oral qu’a I'écrit.



Exigences

La personne recherchée doit répondre aux critéres d’éligibilité du programme Jeunesse
Canada au travail.

Etre étudiant a temps plein (avant et aprés I'emploi) ;

Etre agé(e) entre 16 et 30 ans au début de 'emploi ;

Etre légalement autorisé(e) a travailler au Canada;

S’engager a travailler pendant toute la durée du contrat;

Ne pas avoir un autre emploi a temps plein (plus de 30 heures par semaine)
pendant la durée de I'emploi.

Détenir une attestation en premiers soins valide, un atout ;

Horaire de travail et salaire

Etre disponible & partir de la fin mai jusqu’a la fin aodt.
Horaire du lundi au vendredi, de 8 h 30 a 16 h 30.

35 heures/semaine pendant 12 semaines.

Salaire horaire : 17,75 %

Lieu de travail : Biophare (6, rue Saint-Pierre a Sorel-Tracy)

Mise en candidature

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation par courriel a
info@biophare.com a I'attention de Anne-Marie Dulude, directrice générale, au plus tard

le 28 mars, 16 h.

Le Biophare favorise I'équité en matiére d’emploi. Seules les candidatures retenues
seront contactées.

Coordonnées

Biophare
6, rue Saint-Pierre, Sorel-Tracy QC J3P 3S2
450 780-5740 | info@biophare.com
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