
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le Centre d’art de Kamouraska est en pleine période de recrutement pour constituer son équipe estivale! Si tu as 
envie de passer l’été au Kamouraska, dans un environnement de travail unique, et si tu es à la recherche d’un stage 
rémunéré ou d’un emploi d’été stimulant, trois (3) postes de médiateur·trice culturel·le sont à combler.  
 
C’est quoi le Centre d’art de Kamouraska? 
 

Le Centre d’art de Kamouraska est un lieu de diffusion en art actuel qui propose des expositions en salles et 
extérieures, un festival d’arts vivants, un programme éducatif pour le jeune public, des conférences, des 
ateliers, des soirées de projection et un encan-bénéfice d’œuvres d’art. Logé dans un bâtiment patrimonial 
qui ressemble drôlement à un château, dans le village de Kamouraska et à quelques pas du fleuve, le 
Centre d’art mise sur des approches innovantes et multidisciplinaires d’initiation, d’éducation et de 
médiation culturelle. Au cours de l’été 2025, le Centre d’art présentera trois expositions immersives, la 
3e édition du festival d’arts vivants ARCHIPEL et des visites animées spécifiques aux camps de jour.  
 

Notre site web : www.centredartkamouraska.ca  
 
La mission de nos coéquipier·ère·s d’été 
 

Comment faire pour que nos visiteur·se·s vivent la meilleure expérience possible? C’est ici que le·la 
médiateur·trice culturel·le joue un rôle absolument essentiel. C’est cette personne qui est le visage du 
Centre d’art – la première à entrer en contact avec la clientèle qui, souvent, n’a pas l’habitude des centres 
d’expositions. Sa tâche principale est donc de bien accueillir et présenter le travail des artistes. Le Centre 
d’art possède également un espace librairie et boutique; les membres de la brigade estivale contribuent à 
l’opération quotidienne de cet espace.  
 

En résumé, la grande majorité des tâches de l’équipe de l’été concerne le service à la clientèle, que nous 
souhaitons exceptionnel. Les personnes qui occuperont ce poste seront amenées à : 
 

• Accueillir et informer les publics sur les expositions présentées : maîtriser le contenu des 
expositions et les renseignements pertinents sur les artistes, vulgariser et partager ce contenu; 
 

OFFRE D’EMPLOI OU DE STAGE_ 
Médiateur·trice culturel·le 
pour le Centre d’art de Kamouraska 
 

Date limite pour postuler : 11 avril 2025 

http://www.centredartkamouraska.ca/


 
• Opérer l’espace librairie et boutique : répondre aux questions de la clientèle, effectuer les 

opérations de vente, replacer les items et surveiller l’inventaire; 
• Animer les visites de groupes des camps de jour : accueillir les groupes, les accompagner dans 

la visite et la réalisation des ateliers de création; 
• Prendre en charge l’ouverture et la fermeture de l’établissement et veiller à l’entretien ménager 

des salles fréquentées par les publics. 
 
Le profil recherché 
 

C’est l’emploi idéal pour toi si tu poursuis des études de niveau collégial ou universitaire en arts, en lettres, 
en communication, en animation culturelle ou dans un domaine connexe; et que tu es âgé·e entre 16 et 
30 ans1. Tu es intéressé·e à acquérir une expérience de travail enrichissante dans le domaine des arts 
auprès d’un organisme culturel accueillant, évoluant dans une région florissante? Tu es dynamique, 
courtois·e, créatif·ve et possède d’excellentes capacités de communication? Tu fais preuve d’un bon sens 
des responsabilités, d’autonomie et d’ouverture d'esprit? Tu détiens une excellente maîtrise de la langue 
française et désire faire partie d’une équipe unie? Alors tu es la personne de nos rêves! 

 

Sache aussi que grâce à la petite taille de notre équipe, tu seras bien encadré·e et bénéficieras de plusieurs 
occasions d’échanges au courant de la période d’emploi. 

 
Les conditions de travail 
 

• Le salaire : 18.00 $ de l’heure 
• L’horaire : entre 30 et 35 heures par semaine, de jour, incluant des fins de semaine 
• Le Centre d’art est ouvert, durant l’été, 7 jours sur 7, de 10 h à 17 h 
• La durée : de fin mai à début septembre 

 

Le Centre d’art s’engage à favoriser l'égalité des chances et la diversité dans son milieu de travail. Nous 
encourageons fortement les jeunes racisé(e)s, autochtones et LGBTQ2+ à poser leur candidature, à 
laquelle nous porterons une attention particulière. 
 

Un soutien peut être apporté dans la recherche d’un logement temporaire dans la région. Nous fournirons 
une liste de contacts qui offrent des hébergements temporaires pendant l’été; par la suite, il sera de ton 
devoir de trouver l’endroit idéal pour toi. 

 
Ça t’intéresse ? 
 

Si l’emploi t’intéresse, fais parvenir ton CV et un courriel de présentation à Ève Simard, codirectrice · 
esimard@kamouraska.org. La date limite pour postuler est le 11 avril 2025. 
 

 
1 Cet emploi est financé par des programmes jeunesse qui imposent un âge minimal et un âge maximal. 

www.centredartkamouraska.ca 
111, avenue Morel, Kamouraska 

mailto:esimard@kamouraska.org

