MUSEE REGIONAL DE RIMOUSKI

Guides-animateurs.trices culturels.les (Emploi d’été)

Description de mandat

Le Musée régional de Rimouski met en valeur les réalités qui concernent la population locale et le
territoire qu'il occupe a travers le prisme de I'art contemporain et ses collections.

Lieu d’échange, a la fois un catalyseur et un incubateur, le Musée met de I'avant les enjeux qui nous
situent comme individus dans une communauté locale et globale.

Nous cherchons actuellement des guides-animateurs-trices culturels.les pour un emploi d’été a temps
plein, afin d’accueillir les visiteurs et animer des activités de médiation culturelle.

Responsabilités

Sous la supervision de la responsable de la programmation culturelle, de la responsable des projets
éducatifs et du responsable des services aux publics, ces personnes accompliront des taches liées a
'animation et a la conception d’activités pédagogiques en lien avec les expositions en cours. Elles
assisteront également le responsable des services aux publics a la billetterie et a la boutique,
opéreront la caisse enregistreuse et développeront occasionnellement des outils promotionnels. Elles
se chargeront également de participer a l'inventaire et le classement des livres du centre de
documentation.

Exigences et profil recherché
Une formation ou un intérét dans un des domaines suivants (atout) :
e Education, intervention en loisirs, tourisme, travail social, arts, sciences, sciences humaines
ou domaine connexe

Compétences et qualités recherchées

Bonne capacité a communiquer

Facilité a vulgariser et synthétiser l'information
Capacité d'adaptation

Autonomie, entregent et créativité

Sens des responsabilités et de I'organisation
Connaissance de la suite Office

Connaissance de I'utilisation des médias sociaux
Excellente maitrise du francais et de I'anglais oral
Expérience en service a la clientele (atout)
Expérience en graphisme (atout)

Conditions d’emploi
o Statut d’emploi : Emploi d’été
e Taux horaire : 17.00 $/ heure a 35 heures par semaine — horaire variable
e Durée de I'emploi : du 2025-05-19 au 2025-08-30
e Conditionnel a I'obtention d’'une subvention Jeunesse Canada au travail

Etre agé entre 15 & 30 ans, citoyens canadiens, résidents permanents ou désignés comme réfugiés
en vertu de la Loi sur 'immigration et la protection des réfugiés pour la durée de I'emploi ;

Avoir un numéro d’assurance sociale valide au début de I'emploi et étre Iégalement autorisé a
travailler au Canada ; - Répondre aux critéres des programmes Jeunesse Canada au travail :
https://www.canada.ca/fr/patrimoine

Mise en candidature

Date limite pour le dép6t des candidatures : jusqu’a ce que le poste soit comblé

Envoyez votre curriculum vitae et une lettre de présentation a 'adresse courriel suivante :
info@museerimouski.gc.ca



https://www.canada.ca/fr/patrimoine
mailto:info@museerimouski.qc.ca

Seules les candidatures retenues seront contactées. Le musée régional de Rimouski est un
employeur souscrivant au principe de I'égalité d'acces a I'emploi. Nous encourageons les femmes, les
Autochtones, les membres des minorités visibles et les personnes handicapées ayant les
compétences pour le poste, a soumettre leur candidature.



